
关于申报运城市 2019 年引进高层次人才计划的通知 

运职院人函〔2019〕40号 

 

各系部、处室： 

根据《关于印发<运城市 2019 年引进高层次人才百人计

划>的通知》（运组发〔2019〕5 号）文件精神，现将有关文

件转发，请各系部、处室根据文件要求组织教师申报。申报

人员要求如下： 

一、2019 年 1月 1 日来校工作，并与学院签订正式聘用

合同或聘用协议。 

二、符合《运城市 2019年引进高层次人才具体标准》（见

附件 1） 

三、请符合条件的教师按照要求准备相应申报书（分别

见附件 2、3、4）及相关证明材料，并于 12 月 2日（周一）

12：00 前提交至人事处李矿飞处。 

 

附件： 

1. 关于印发《运城市 2019年引进高层次人才百人计划》

的通知 

2.运城市 2019 年引进高层次人才计划申报书（高层次

创新创业人才） 

3.运城市 2019 年引进高层次人才计划申报书（高学历



人才） 

4.运城市 2019 年引进高层次人才计划申报书（紧缺急

需人才） 

 

人事处               

2019 年 11 月 29日         


